
 

1 

Guide til den første snak med virksomheder 
 
Brug disse spørgsmål som inspiration til, hvordan du finder ud af, om virksomheden vil have gavn 
af at deltage i projektet.  
 

1. Er I i gang med den grønne omstilling?  
2. Hvordan er I i gang, og hvor er I startet?  
3. Giver den grønne omstilling jer udfordringer på nogen måde? 
4. Har I hænder nok?  
5. Har I brug for hjælp til at få løst nogle af jeres opgaver?  
6. Fortæl om projektet (se elevatortale). 

 
Elevatortale: 
Den grønne omstilling kræver arbejdskraft. Som en del af dette projekt får I styrket jeres rekrutte-
ringsmuligheder til den grønne omstilling. Der er nemlig opgaver, som bidrager til den grønne om-
stilling, og som ledige fra kanten af arbejdsmarkedet kan klare. Igennem det her projekt får I hjælp 
til at finde opgaverne, hjælp til at finde de rette kandidater til opgaverne og hjælp til fastholdelse 
og onboarding af jeres nye medarbejdere. Og som bonus forbedrer I også både E’t og S’et i ESG, når 
I ansætter ledige fra kanten til at løse grønne opgaver. Det kan hjælpe jer til at vinde flere udbud 
og give jer en stærkere position i kampen om kunder, medarbejdere, investorer. 
 
 


